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PREVENTION ET SANTE AU

REIMS SANTE AU TRAVAIL ’

PROGRAMME

EN PRESENTIEL Sensibilisation managers : Favoriser la Santé au travail et la motivation

FORMAT "Q‘. ( Public concerné : )
Inter-entreprises [~~~

e Toute entreprise ou association

e Managers, membres des ressources humaines et direction
Intervenant e Participants volontaires
Psychologue(s) du

travail @

e Etre capable de favoriser la motivation de ses

Nb personnes par collaborateurs
sessions : e fEtre capable de favoriser la santé au travail de ses
collaborateurs
5 minimum / 12 e Connaitre les comprendre les relations entre pratiques
maximum managériales, motivation et santé au travail

e Etre capable d’identifier les pratiques qui favorisent ou
nuisent a la motivation

DUREE DE LA

SENSIBILISATION :=| (Programme: )

3h30

e Introduction (objectifs, contexte, cadre...)

e Réglementation (code du travail)

e Définition et conséquences de la Santé

LIEU e Indicateurs de Santé au travail

REIMS SANTE TRAVAIL e Définition de la motivation

28 rue René CASSIN e Relations entre motivation et santé au travail
51430 BEZANNES e Antécédents de la motivation

e Agir sur la motivation de ses collaborateurs

e Evaluation des connaissances/satisfactions

colr g — - _
Compris dans les d C_Met odes pedagogiques )

cotisationsn(pas de e Méthode participative (travail en sous-groupes,
surcodat)

Frais de restauration a la ]
charge des participants e Diaporama
e Support écrit remis en fin de sensibilisation

e Evaluation par quiz

ateliers, jeux)
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